FORMACION INTEGRAL

MISION

Excelencia en la formacion académica y personal de
mujeres, con énfasis en valores y responsabilidad social, en
un ambiente con calidad humana.

VISION

Ser reconocidos por formar lideres competentes, reflexivos
y criticos, con responsabilidad social y ecoldgica para asumir
los retos de un mundo multicultural y en constante cambio.
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FORMACION ACADEMICA

Es la apropiacion del saber de las diferentes disciplinas
garantizando una complementariedad entre Ia
formacion practica y la formacion teorica.



FORMACION DE LIDERES

Lideres: Personas con iniciativa, comprometidas en alcanzar los objetivos propuestos.

Competente: Lider que se desenvuelve en el mundo haciendo uso de su idoneidad,
pericia y aptitudes.

www.utan.edu.mx/documentos/formatos firmacion x competencias/profesional competente.pdf)

Reflexivo: Lider que evalia detenidamente su propio aprendizaje y experiencia con la
capacidad de reconocer y comprender sus habilidades y limitaciones para contribuir a

Su apren d izaje \ desarrollo persona . Propuesta_Procesos_Cognitivos_Moya.ppt EN:
www.competenciasbasicas.net/.../6.2.a.

Criticos: Lider que analiza y evalua la estructura y consistencia de los razonamientos,
opiniones, afirmaciones entre otros, que los demas aceptan como verdades en el
contexto de la vida, para tomar decisiones sobre qué creer o hacer.

www.udesarrollo.cl/udd/CDD/charlas/files/B4-GlosarioTerminos.doc
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

“Implica una vision integral de la sociedad y su desarrollo, que comprende las
dimensiones social, ambiental y econémica de las organizaciones, y entiende que el
crecimiento econdmico y la productividad estan asociados con las mejoras en la calidad
de vida de las personas y la vigencia de organizaciones comprometidas con las

libertades y derechos humanos, y el cuidado del medio ambiente”. (GuiA TECNICA
COLOMBIANA GTC 180, Responsabilidad Social. ICONTEC. Introduccién y pags. 6-7. Bogota. 2008)

RESPONSABILIDAD ECOLOGICA

“Subcategoria de la responsabilidad social, orientada a la toma de conciencia sobre las
labores de mejoramiento y mitigacion del impacto ambiental generado por el hombre.
Incluye la formacién de ciudadanos que se perciban asi mismos como parte funcional e
interdependiente de un ecosistema y que por ende actien con miras a garantizar el

cuidado \ perpetuidad del planeta”. (Nunez, Georgina. La responsabilidad Social Corporativa en un
marco de desarrollo sostenible.CEPAL.2003 Santiago de Chile.)
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Estrategias de aula: identidad, vida activa e interaccion
PREESCOLAR y PRIMARIA
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Actividades que surjan desde las planeaciones durante el afio escolar

e

Competentes

Para asumir

Formar
lideres

/LN



Otros espacios para la Formacion Integral
PREESCOLAR y PRIMARIA

- Rutinas.

- Liderazgos.

- Asambleas de grado y seccion.

- Exposicion de grado 59.

- Excursiones y salidas pedagogicas.
- Actividades de Psicologia.
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Actividades de grado durante el afho escolar

-Preescolar: : Unidades integradas, Proyectos, salidas pedagdgicas, actividades
psicologia

- Primero: Unidades de indagacion, excursiones y salidas pedagdgicas, actividades
psicologia.

-Segundo: Unidades de indagacion, excursiones , salidas pedagdgicas, Primera
Comuniodn, actividades psicologia.

- Tercero: Unidades de indagacion, excursiones, salidas pedagdgicas y participacion en el
consejo estudiantil, actividades psicologia.

- Cuarto: Unidades de indagacion, excursiones y salidas pedagogicas y participacion en el
consejo estudiantil, actividades psicologia.

- Quinto: Unidades de indagacion, exposicidn, excursiones y salidas pedagdgicas vy
participacion en el consejo estudiantil, actividades psicologia.



Estrategias de aula: conocimientos, actitudes y habilidades
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Actividades de grado durante el afno escolar

-Sexto: Bogota: aula abierta.

-Séptimo: Bogota: aula abierta, Modelo Naciones Unidas.

-Octavo: Interpretacion de Contextos |, Modelo Naciones Unidas.

-Noveno: Interpretacion de Contextos |l, Modelo Naciones Unidas,
Olimpiadas de Filosofia.

-Décimo: CAS, Monografia, Olimpiadas de Filosofia, Show de
mufecas (obra de teatro), Dia amor y amistad.

- Once: Sustentacion CAS y Monografia, Olimpiadas de filosofia.

Programas Psicologia, Personeria, Consejo estudiantil, PRAE.
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Sexto

Bogota: aula abierta

-Espacio de conocer Bogota de acuerdo con los intereses de cada una de las areas de
estudio.

- Proyecto de sintesis de una o varias areas.

-Liderazgo, planeacidon, organizacion, conocimiento de la ciudad (realidades sociales,
problemas ambientales), diversidad de culturas, participacién democratica.

Programas Psicologia, Consejo estudiantil, PRAE.
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http://www.google.com.co/bogota-barrio-de-la-candelaria

Bogota: aula abierta

-Espacio de conocer Bogota de acuerdo con los intereses de cada una de las areas de
estudio.

- Proyecto de sintesis de una o varias areas.

- Liderazgo, planeacidn, organizacidén, conocimiento de la ciudad (realidades sociales,
problemas ambientales), diversidad de culturas, participacién democratica.

Modelo Naciones Unidas

-Liderazgo, multiculturalidad, mundo cambiante, responsabilidad social y ecoldgica, solucion
de conflictos.

I Programas Psicologia, Consejo estudiantil, PRAE.




Octavo

Interpretacion de Contextos |

Contacto con la realidad entorno (adulto mayor): lectura critica de la realidad y elaboracion
de propuestas de transformacion de dichas realidades.

Modelo Naciones Unidas

Liderazgo, multiculturalidad, mundo cambiante, responsabilidad social y ecoldgica, solucién
de conflictos.

Programas Psicologia, Consejo estudiantil, PRAE, Lifoli.
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Noveno

Interpretacion de Contextos |l

Contacto con la realidad (jardines infantiles): lectura critica de la realidad y elaboracién de propuestas
de transformacidén de dichas realidades.

Modelo Naciones Unidas

Liderazgo, multiculturalidad, mundo cambiante, responsabilidad social y ecoldgica, solucién de
conflictos.

Olimpiadas de Filosofia
Pensar publicamente: liderazgo competente, reflexivo y critico.

Programas Psicologia, Consejo estudiantil, PRAE, Lifoli.




Décimo

Monografia
- Trabajo de investigacion de acuerdo a los intereses de los estudiantes.

CAS

- Creatividad, Accién y Servicio: elaboracion e implementacidn de proyectos de transformacion personal
y de servicio a la comunidad.

Olimpiadas de Filosofia
- Pensar publicamente: liderazgo competente, reflexivo y critico.

Show de muiiecas (obra de teatro)
- Creatividad, planeacidn, organizacion, liderazgo, solucién de conflictos

Dia amor y amistad

- Planeacidn, organizacion, liderazgo, servicio.

Programas Psicologia, Consejo estudiantil, PRAE, Lifoli.
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Once

Sustentacion CAS y Monografia, Olimpiadas de filosofia.

Programas Psicologia, Personera, Consejo estudiantil, PRAE.



